Основные показатели социально-экономического СОСТОЯНИЯ города Канска по итогам 2014 года
В отчетном году деятельность органов местного самоуправления города была направлена на решение вопросов, определенных посланием Президента РФ Федеральному Собранию, 131 Федеральным законом «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», задачами, поставленными Губернатором Красноярского края, Уставом города Канска.
Социально-экономическое состояние города отражено в следующих  основных итоговых показателях:
	Наименование показателей
	Ед. изм.
	2013 год
	2014 год
	Темп роста, %

	Объем отгруженной продукции крупных и средних промышленных предприятий
	млн. руб.
	2 842,1
	2925,7
	103,0

	Ввод общей площади жилья
	кв. м
	5 426
	20416
	3,8 раза

	Уровень официально зарегистрированной безработицы
	%
	1,7
	1,5
	-0,2%

	Количество зарегистрированных безработных
	человек
	896
	805
	89,8

	Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних предприятий
	рублей
	23 668
	25491
	107,7


Предприятиями промышленности города за 2014 год произведено продукции на сумму 2 925,7 млн. руб., что составляет 103% к 2013 году. 

Стабильно работали предприятия по производству готовых металлических изделий – ООО КЗЛМК «Маяк», по производству бумагоделательного оборудования – ЗАО КМЗ «Сегмент», и выпуску полимерных контейнеров – ООО ПКФ «Канпласт».
На ЗАО КМЗ «Сегмент» в 2014 году продолжена модернизация и автоматизация производственного оборудования в основном цехе по выпуску металлических изделий. Приобретен  комплект оборудования для вспенивания пенополистирола, для индукционного плавильного комплекса, модернизирован станок для обработки металлоизделий. Обновление оборудования направлено на улучшение качества литейных изделий, снижение затрат и  увеличение объемов продукции.
Успешно работала отрасль по выпуску строительных материалов – ООО «Канский комбинат строительных конструкций». Во втором квартале 2014 года на предприятии введен новый производственный цех по изготовлению строительного кирпича с годовой проектной мощностью 20 млн. штук. Всего в  2014 году изготовлено 9,8 млн. штук кирпича. Полной загрузке мощностей кирпичного цеха и увеличению объемов производства железобетонных строительных материалов в отчетном году способствовало расширение рынка строительства жилья в городе, в связи с реализацией программы переселения граждан из аварийного жилья, и строительством здания детского сада.
Также конструкции железобетонных изделий, производимые предприятием, были широко востребованы для устройства инженерной инфраструктуры водопроводных и канализационных сетей.

В сравнении с 2013 годом выпуск  основных видов промышленной продукции, производимой на территории города крупными и средними предприятиями, в натуральном выражении составил:

ОАО «Мясо»:

-  изделия колбасные – 78 %;

- полуфабрикаты мясные – 73 %;

ООО «Канский комбинат строительных конструкций»:
- конструкции сборные железобетонные – 148 %;

ЗАО КМЗ «Сегмент»: 

- оборудование бумагоделательное – 100 %;

ООО КЗЛМК «Маяк»:
- конструкции стальные строительные – 88 %;

ООО ПКФ «Канпласт»:
- мягкие полимерные контейнеры – 113 %. 
С целью формирования заинтересованности бизнеса в развитии города взаимодействие городской администрации с предприятиями и организациями строится в формате консультирования, информационной поддержки и сопровождения инвестиционных проектов. Ведется постоянный мониторинг основных показателей финансово-хозяйственной деятельности ведущих предприятий.
В 2014 году субъектам малого и среднего предпринимательства   оказана финансовая поддержка 2,3 млн. руб. Поддержано 6 субъектов малого и среднего бизнеса, которыми  дополнительно привлечено инвестиций свыше 5 млн. руб. 
Крупными и средними предприятиями и организациями города в 2014 году вложено  инвестиций в экономику 863,2 млн. руб. Это в 2,4 раза больше 2013 года. Собственные средства организаций при этом составили  199,7 млн. руб., привлеченные 663,5 млн. руб.
В сфере строительства жилья за 2014 год по данным статистики введено 20,4 тыс. кв. метров жилья, в 3,8 раза больше 2013 года. В том числе населением города за счет собственных средств – 14,1 тыс. кв. метров индивидуального жилья, строительными организациями введено 6,3 тыс. кв. метров жилья. Наблюдаемый в отчетном периоде рост ввода жилья характеризует восстановление темпов роста жилищного строительства. 
Оборот розничной торговли увеличился по сравнению с 2013 годом в сопоставимых ценах на 0,2 % и составил 13 млрд. 491,5 млн. рублей, тогда как темп роста оборота общественного питания незначительно уменьшился и составил 98,7 % в сопоставимых ценах.
Среднемесячная начисленная заработная плата на одного работника по крупным и средним предприятиям города за 2014 год сложилась в размере 25,5 тыс. руб., что на 7,7 % номинально выше уровня 2013 года. Численность работающих на крупных и средних предприятиях и организациях города сохранилась на уровне 2013 года и составила 17,4 тыс. человек. Это 33% от численности трудоспособного населения в трудоспособном возрасте.
По итогам 2014 года отмечены положительные изменения по такому важнейшему социальному показателю, как уровень безработицы. 
На 1 января 2015 года он составил 1,5%. Зарегистрировано 805 человек безработных. Это самый низкий показатель за последние три года.
Улучшение ситуации явилось следствием как стабилизации в социально-экономической сфере, так и  комплексной реализации мер активной политики занятости и снижения напряженности на рынке труда. 
В 2014 году по результатам исполнения на территории города Канска мероприятий программы «Содействие занятости населения Красноярского края»:
- работодателями города предоставлены сведения о 8,3 тыс. вакансиях (в том числе вакансии под общественные и временные работы для безработных граждан, вакансии временных рабочих мест для несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в период летних каникул, вакансии в счет квоты для инвалидов, для замещения иностранных работников российскими гражданами);

- нашли работу при содействии центра занятости 3505 человек, в том числе трудоустроены на временные и общественные работы 467 безработных граждан и на временные работы 299 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в период летних каникул;

- направлено на профессиональное обучение 372 безработных гражданина и 30 женщин, находящихся в отпуске по уходу за детьми до 3 лет;

- получили финансовую помощь при организации собственного дела 9 безработных граждан;

- финансовую поддержку при переезде или переселении в другую местность для трудоустройства по направлению службы занятости получили 4 безработных гражданина;

- трудоустроены на специально оснащенные работодателями рабочие места 17 инвалидов;

- проинформировано о положении на рынке труда около 12 тыс. граждан и 743 работодателя;

- профориентационные услуги оказаны 3,6 тыс. гражданам;

- услуги по психологической поддержке получили 404 безработных;

- услуги по социальной адаптации на рынке труда оказаны 282 гражданам;

- проведено 15 ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе ярмарки вакансий для граждан, подлежащих высвобождению, и  ярмарки вакансий для предприятий, реализующих инвестиционные проекты на территории Красноярского края.
В 2014 году администрацией города Канска совместно с центром занятости населения проводилась работа с гражданами, вынужденно покинувшими территорию Украины и прибывшими в Красноярский край. С целью их трудоустройства организовано взаимодействие с работодателями города, готовыми принять граждан Украины на вакансии с предоставлением или без предоставления жилья.

В течение 2014 года, начиная с августа, 25 работодателей предложили 220 вакансий для граждан Украины, из них 61 вакансия с предоставлением жилья. Трудоустроены 22 гражданина из числа вынужденно покинувших территорию Украины.
Таким образом, социально-экономическая ситуация в городе за отчетный период характеризуется положительными изменениями на рынке труда и стабильностью в производственной сфере.
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