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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская художественная школа, именуемое в дальнейшем ДХШ,  учреждено Администрацией г. Канска, Красноярского края в целях всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан, жителей города, путем изменения типа существующего муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей г. Канска Детская художественная школа, создано по решению Исполнительного комитета Канского городского совета депутатов трудящихся Красноярского края № 381 от 12 июля 1968 г.
1.2. ДХШ является некоммерческой организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», и не преследует извлечение прибыли в качестве основной цели своей  деятельности, не распределяет полученную прибыль между участниками  (учредителями), а направляет ее на уставные цели.

1.3. Официальное полное наименование на русском языке: Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская художественная школа.
Официальное сокращенное наименование на русском языке: МБОУ ДОД ДХШ.
1.4. Место нахождения ДХШ:

663600, Красноярский край, г. Канск,  ул. Московская, 64

1.5. Статус ДХШ:

Тип: бюджетное; 

Вид: образовательное учреждение дополнительного образования детей. 

  Организационно-правовая форма – муниципальное учреждение.

        1.6. ДХШ руководствуется в своей деятельности Конвенцией о правах ребенка, Конституцией Российской Федерации, законом Российской Федерации «Об образовании», законом Российской Федерации «Основы законодательства Российской Федерации о культуре», другими Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Красноярского края, указами и распоряжениями Губернатора Красноярского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Красноярского края, нормативно-правовыми актами администрации г. Канска,  настоящим Уставом и договором заключаемым с ДХШ и родителями (законными представителями).

        1.7. Учредителем ДХШ является Муниципальное  образование город Канск в лице администрации города Канска Красноярского края.
Координацию деятельности ДХШ осуществляет отдел культуры администрации города Канска.
       Собственником имущества является муниципальное образование город Канск.
От имени собственника      имущества ДХШ выступает муниципальное казенное учреждение «Комитет по управлению муниципальным имуществом г. Канска» (далее МКУ «КУМИ г. Канска»).
1.8. ДХШ осуществляет образовательную  деятельность на основании и в соответствии с лицензией на осуществление образовательной деятельности, полученной в порядке, установленном действующим законодательством.
1.9. Право на выдачу выпускникам документа государственного образца о соответствующем уровне образования возникает у ДХШ с момента государственной аккредитации, подтвержденном свидетельством о государственной аккредитации. 

1.10. В ДХШ не допускается создание и деятельность организационных структур, политических партий, общественно - политических и религиозных движений и организаций (объединений). 
1.11. Педагогические работники ДХШ в обязательном порядке проходят периодические медицинские осмотры за счет средств Учредителя.

1.12. ДХШ является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, лицевые счета в казначействе Красноярского края, а также расчётные счета, открытые в порядке, предусмотренном действующим законодательством, бланки, штампы, круглую печать со своим наименованием и наименованием Учредителя на русском языке, зарегистрированную в установленном порядке фирменную эмблему.

ДХШ приобретает права юридического лица с момента  его государственной регистрации.

1.13. ДХШ для достижения целей своей деятельности вправе приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном, третейском суде, судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

1.14. ДХШ осуществляет права владения, пользования и распоряжения в отношении закрепленного за ним имущества в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, заданиями собственника, Учредителя и назначением имущества.

1.15. ДХШ отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ДХШ собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ДХШ собственником этого имущества или приобретенного ДХШ за счет выделенных собственником имущества средств, а также недвижимого имущества. 

1.16. ДХШ является получателем субсидии для выполнения муниципального задания, иных субсидий и инвестиций в основные фонды. 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДХШ
2.1. Основной целью создания ДХШ является:
-     предоставление дополнительных       образовательных      услуг,     с   целью  выявления одаренных детей  в  детском возрасте, создание условий    для  их   художественного образования и эстетического воспитания, приобретение   ими   знаний,   умений   и   навыков  в области выбранных ими искусств, опыта   творческой   деятельности    и осуществления их подготовки к       поступлению       в       образовательные       учреждения,      реализующие профессиональные программы в области искусств.

2.2.  Предметом деятельности ДХШ является:

         - обучение изобразительному искусству,  раннее эстетическое развитие и подготовка детей к обучению в художественной  школе;

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;

- формирование познавательной активности и умение творчески применять  полученные знания, умения, навыки.

2.3. ДХШ реализует дополнительную образовательную программу художественно – эстетической направленности  «изобразительное искусство».

2.4. Для достижения цели осуществляет основной вид деятельности в области дополнительного образования: обучение по программе «изобразительное искусство» со сроком реализации 4 (5) года.
2.5. ДХШ для  достижения цели, ради которой оно создано, может осуществлять по согласованию с Учредителем дополнительные и приносящие доход виды деятельности, соответствующие указанной цели, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах. Отдельными  видами деятельности, перечень которых определяется законом, ДХШ может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).
2.6.   Дополнительные    образовательные  виды  деятельности: обучение  по предметам учебного плана  за    пределами, определяющей  статус ДХШ, образовательной программы, с учетом потребностей населения  и  на  основе  договора,  заключаемого между ДХШ и родителями (законными  представителями),  изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом, обучение в группах раннего эстетического развития.
2.7. Деятельность, приносящая доход:  репетиторство  обучающихся из образовательных учреждений города, организация и проведение учебных, методических мероприятий (семинары, мастер-классы), реализация творческих работ преподавателей через выставки - продажи, сдача в аренду помещений и наружных стен здания ДХШ. 
Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение ДХШ. 

  2.8. Платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет субсидии на выполнение муниципального задания. 

  2.9. ДХШ  вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере культуры, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
Плата за оказываемые услуги ДХШ  сверх установленного муниципального задания, иные услуги, приносящие доход, а также в случаях, определенных действующим законодательством, в пределах установленного муниципального задания, относящегося к его основным видам деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, в сфере культуры, для граждан и юридических лиц, оказываемых за плату и на одинаковых  при оказании одних и тех же услуг условиях определяется в порядке, установленном Учредителем, если иное не предусмотрено действующим законодательством.
2.10. Учредитель формирует и утверждает муниципальное задание для ДХШ  в соответствии с основными видами деятельности ДХШ. 

2.11. ДХШ не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

2.12.ДХШ обладает полномочиями заказчика на осуществление функций по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для своих нужд в соответствии с действующим законодательством. 

3. КОМПЕТЕНЦИЯ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ДХШ

3.1. ДХШ самостоятельно в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленных в соответствии с типовым положением о детской художественной школе, настоящим Уставом, действующим законодательством, локальными актами ДХШ.  
3.2.   К компетенции ДХШ относится:
·  материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного

процесса, оборудование помещений в соответствии с государственными местными нормами и требованиями, осуществляемые в пределах собственных финансовых средств;
- привлечение  для осуществления деятельности, предусмотренной настоящим Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- предоставление  Учредителю  и  общественности  ежегодного отчета о поступлении  и  расходовании  финансовых и  материальных средств, а  также отчета о результатах деятельности ДХШ;

-  подбор,  прием  на  работу и  расстановка  кадров,  ответственность за уровень их квалификации;

·  использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий;

-  разработка     и     утверждение     дополнительной     образовательной программы и учебных планов, и графика учебных занятий;

-  установление  структуры  управления  деятельностью ДХШ, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

-  установление  заработной   платы   работников   ДХШ,   в   том   числе надбавок   и   доплат   к    должностным   окладам,   порядка   и   размеров   их премирования;

-  разработка  и  принятие  Устава коллективом ДХШ для вынесения его на утверждение;

-  разработка   и   принятие   правил   внутреннего трудового распорядка ДХШ, иных локальных актов;

·  самостоятельное формирование контингента учащихся;

-  самостоятельное     осуществление     образовательного     процесса   в соответствии    с    настоящим    Уставом    и    лицензией   на   осуществление образовательной деятельности;

-  обеспечение   создания   и   ведения  официального сайта ДХШ в сети Интернет;

-  осуществление        иной        деятельности,        не        запрещенной законодательством   Российской   Федерации  и  предусмотренной настоящим Уставом.

3.3. ДХШ несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

·  невыполнение функций, определенных настоящим  Уставом;

-  реализацию   не  в   полном  объеме дополнительной  образовательной программы;

·  качество реализуемой дополнительной образовательной программы;

-  соответствие   применяемых  форм,   методов  и  средств  организации образовательного         процесса         возрастным,         психофизиологическим особенностям,    склонностям,    способностям,   интересам    и    потребностям учащихся;

-  жизнь    и    здоровье    учащихся    и    работников    ДХШ   во   время образовательного процесса.

3.4. ДХШ обеспечивает открытость и доступность следующих сведений:

-  дата создания ДХШ;

-  структура ДХШ;

- реализуемая дополнительная образовательная программа и платные образовательные услуги;

-  персональный состав педагогических работников с указанием уровня образования и квалификации;

-  материально-техническое обеспечение и  оснащенность образовательного процесса (в том числе о наличии библиотеки, о доступе к информационным системам и информационно - телекоммуникационным сетям);

-  поступление и расходование финансовых и материальных средств по итогам финансового года;

-  копии основных документов образовательной деятельности ДХШ:
а) документов, подтверждающих наличие лицензии,  свидетельства об аккредитации на осуществление образовательной деятельности (с приложениями);

б) утвержденного в установленном порядке плана финансово-хозяйственной деятельности;
-   порядок   оказания   платных   образовательных   услуг,   в  том   числе образец  договора  об  оказании  платных  образовательных услуг, с указанием стоимости платных образовательных услуг.
3.5. Информация, указанная в пункте 3.4 настоящего Устава, в установленном порядке размещается на официальном сайте ДХШ в сети «Интернет» и обновляется в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений.

4. ОСНОВНЫЕ  ХАРАКТЕРИСТИКИ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ДХШ
4.1. Режим занятий обучающихся ДХШ устанавливается  расписанием  учебных занятий. Учебные занятия проводятся в свободное от занятий в общеобразовательных учреждениях время. Расписание учебных занятий составляется в начале учебного года с учетом требований СанПиН и может включать в себя учебные занятия в  субботу. Продолжительность академического часа составляет 40 мин., перемена – 10 мин. Учебные нагрузки обучающихся не должны превышать 13 часов в неделю.  Расписание учебных занятий утверждается директором ДХШ. Изменение расписания учебных занятий оформляется приказом директора. Организация образовательного процесса в  ДХШ строится на основе учебного плана. Учебная нагрузка обучающихся не должна превышать норм предельно допустимых нагрузок, определенных СанПиН.
В ДХШ устанавливается следующий режим учебных занятий:

   - 5- дневная учебная неделя;

   - учебные занятия ведутся в три смены: начало занятий первой смены – 8.30, второй смены – 15.00, третьей смены – 17.30.

4.2. Для приема детей в  ДХШ родители  (законные представители) представляют в ДХШ следующие документы: 

·  заявление на имя директора;

-  копию свидетельства о рождении.
4.3. Для поступающих в ДХШ производится проверка способностей и возможности обучения по избранной программе. Порядок и сроки проведения вступительных просмотров определяются Педагогическим советом ДХШ и доводятся до сведения поступающих и их родителей (законных представителей).
4.4. Правом поступления в ДХШ со сроком обучения 4 года, обладают лица в возрасте 10-11 лет при условии имеющихся свободных мест, согласно Лицензии. В группах раннего эстетического развития  имеют право обучаться дети   в возрасте 6-9 лет со сроком обучения 1год и 2 года.
4.5. Прием обучающегося в ДХШ оформляется приказом директора ДХШ на основании представленных документов.
4.6. Обучение и воспитание в ДХШ  ведется на русском языке.
4.7. Граждане иностранных государств, проживающие на территории Российской Федерации, принимаются в ДХШ на общих основаниях.
4.8. При переходе в ДХШ  из любой другой художественной школы или школы искусств с изобразительным отделением, родители (законные представители) предоставляют следующие документы: академическую  справку учащегося с оценками, заявление на имя директора, творческие работы.
4.9. Организация образовательного процесса в ДХШ регламентируется учебными планами, годовым календарным учебным графиком, расписанием занятий.
4.10. ДХШ организует работу с обучающимися с сентября по июнь включительно.
4.11. При приеме в ДХШ обучающийся и его родители (законные представители) должны быть ознакомлены с его Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации ДХШ и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса в ДХШ.
4.12. Отношения ДХШ с обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) регулируются настоящим Уставом и договором.
4.13. Порядок отчисления обучающихся из ДХШ:
       Отчисление обучающегося из ДХШ производится на основании приказа директора ДХШ  в следующих случаях:
-  по заявлению родителей;
- при наличии систематических пропусков во время образовательного процесса без уважительных причин; 
- при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья обучающегося, препятствующего его дальнейшему пребыванию в  ДХШ.
4.14. Аттестация обучающихся: 

          - итоговая аттестация обучающихся проводится по окончании полного курса дополнительной образовательной программы, с целью определения уровня освоения программы за весь период обучения; 
          -  промежуточная аттестация определяет уровень усвоения учащимися учебной программы за четверть, полугодие, учебный год;
          - периодичность   промежуточной   аттестации  обучающихся  -  1  раз  в четверть.  Промежуточная  аттестация  обучающихся может проводиться как в письменной,  так  и   в  устной  форме.
          Формы проведения промежуточной аттестации: 
по предмету «история искусства»:

- контрольная (самостоятельная) работа (1-3-й классы);

- викторина, анализ произведения живописи (1-3-й классы);

- тестирование (1-3-й классы);
- к устному виду промежуточной аттестации относится защита реферата по предмету «история искусства».

по специальным предметам - «рисунок, живопись, композиция»:

- учебный просмотр работ          учащихся  (1-3-й классы).
4.15. Порядок перевода    обучающихся на следующий год обучения, производится на основании решения Педагогического совета ДХШ. Уровень освоения обучающимися дополнительной образовательной программы оценивается посредством промежуточной аттестации. Решение Педагогического совета ДХШ утверждается приказом директора ДХШ. 

4.16. Порядок комплектования и наполняемость групп производится до 15 сентября текущего учебного года.

5. СТРУКТУРА ФИНАНСОВОЙ И ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1.  В целях обеспечения образовательной деятельности в соответствии с Уставом ДХШ собственник передает в оперативное управление ДХШ объекты (здания, сооружения, особо ценное имущество, а так же другое необходимое имущество потребительского, социально - культурного и иного назначения).  
Земельный участок, необходимый для выполнения ДХШ своих уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.

ДХШ без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным ДХШ за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.
Перечень особо ценного движимого имущества определяется Учредителем. 

Остальным, находящимся на праве оперативного управления имуществом,  ДХШ вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не предусмотрено действующим законодательством.

5.2. Списание закрепленного за ДХШ на праве оперативного управления особо ценного движимого имущества и недвижимого имущества, осуществляется  собственником муниципального имущества.

Списание иного закрепленного за ДХШ имущества осуществляется самостоятельно. 

5.3. ДХШ несет ответственность перед собственником за сохранность и эффективное использование закрепленной за ДХШ муниципальной собственностью. Контроль деятельности ДХШ в этой части осуществляет собственник.

5.4. Муниципальная собственность, закрепленная за ДХШ, может отчуждаться собственником в порядке и на условиях, которые установлены законодательством Российской Федерации, законодательством Красноярского края и правовыми актами органов местного самоуправления города Канска, принятыми в пределах своих полномочий.

5.5. ДХШ не вправе совершать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за ДХШ, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ДХШ  его Учредителем, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается федеральными законами.

ДХШ не вправе размещать денежные средства на депозитах в кредитных организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5.6. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или используемое не по назначению имущество, закрепленное им за ДХШ либо приобретенное ДХШ за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение этого имущества. Имуществом, изъятым у ДХШ собственник этого имущества вправе распорядиться по своему усмотрению.

Изъятие и (или) отчуждение собственности, закрепленной за ДХШ  , допускаются только по истечении срока договора между собственником (уполномоченным им юридическим лицом) и ДХШ, если иное не предусмотрено этим договором. 

5.7. Крупная сделка может быть совершена ДХШ только с предварительного согласия Учредителя. 

Крупной сделкой признается сделка или несколько взаимосвязанных сделок, связанные с распоряжением денежными средствами, отчуждением иного имущества (которым в соответствии с действующим законодательством Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно), а также с передачей такого имущества в пользование или в залог при условии, что цена такой сделки либо стоимость отчуждаемого или передаваемого имущества превышает 10 процентов балансовой стоимости активов Учреждения, определяемой по данным его бухгалтерской отчетности на последнюю отчетную дату.

Крупная сделка, совершенная с нарушением требований действующего законодательства и настоящего Устава, может быть признана недействительной по иску ДХШ или его Учредителя, если будет доказано, что другая сторона в сделке знала или должна была знать об отсутствии предварительного согласия Учредителя  и ДХШ.
Руководитель несет персональную ответственность перед ДХШ в размере убытков, причиненных ДХШ в результате совершения крупной сделки с нарушением требований действующего законодательства и настоящего Устава, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

5.8. ДХШ вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя имущества.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за ДХШ  Учредителем или приобретенного ДХШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.

5.9. При осуществлении права оперативного управления имуществом ДХШ обязана:

-   эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому назначению;

-   не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации;

-   осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества в пределах утвержденного плана финансово-хозяйственной деятельности;

- представлять имущество к учету в реестре муниципальной собственности города Канска в установленном порядке.
5.10.  Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 
ДХШ являются:

-   регулярные и единовременные поступления от Учредителя;

-   добровольные имущественные взносы и пожертвования;

-   выручка от реализации товаров, работ, услуг;

-   доходы, получаемые от собственности ДХШ;

-   гранты;

-   другие, не запрещенные законом поступления.

Финансовое обеспечение выполнения ДХШ муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ДХШ Учредителем или приобретенных ДХШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество.
5.11. Порядок формирования муниципального задания и порядок финансового обеспечения выполнения задания определяются администрацией города Канска.
ДХШ использует субсидию на выполнение муниципального задания в соответствии с утвержденным Учредителем планом финансово-хозяйственной деятельности.
5.12. ДХШ имеет право образовывать фонд накопления и фонд потребления и другие аналогичные по назначению фонды за счет доходов от разрешенной настоящим Уставом приносящей доход деятельности, оставшихся в распоряжении ДХШ после уплаты обязательных платежей.

5.13. ДХШ вправе с согласия Учредителя передавать некоммерческим организациям в качестве их учредителя или участника денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества.

5.14. ДХШ вправе в случаях и порядке, предусмотренных федеральными законами, вносить денежные средства (если иное не установлено условиями их предоставления) и иное имущество, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ним собственником или приобретенного ДХШ за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или иным образом передавать им это имущество в качестве их учредителя или участника.
  6. УПРАВЛЕНИЕ ДХШ

6.1. Управление ДХШ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

Управление ДХШ строится на принципах единоначалия и самоуправления.

Формами самоуправления ДХШ является: общее собрание трудового коллектива,  педагогический совет, родительский комитет.

6.2. К полномочиям Учредителя относятся:

  -   утверждение Устава, изменений и дополнений в Устав ДХШ;

  -   определение основных направлений деятельности ДХШ; 

  -   назначение и освобождение от должности директора ДХШ;

  - принятие решения о прекращении, реорганизации ДХШ, назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса;

  -   определение перечня особо ценного движимого имущества;

  -   предварительное согласование совершения ДХШ крупной сделки;

  -   формирование и утверждение муниципального задания;

  - согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ДХШ Учредителем или приобретенным ДХШ за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

  -  согласование распоряжения недвижимым имуществом, в том числе передачи его в аренду;

  -   утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса;

  -  одобрение      сделок,      в      совершении      которых      имеется  заинтересованность;

  -   определение   порядка  составления   и   утверждения   отчета   о результатах деятельности ДХШ и об использовании закрепленного за ним имущества;

  - согласование внесения ДХШ в случаях и порядке, которые предусмотрены федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления), иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, а также недвижимого имущества, в уставный (складочный) капитал хозяйственных обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или участника;

  -   согласование в случаях, предусмотренных федеральными законами, передачи некоммерческим организациям в качестве их Учредителя или участника денежных средств (если иное не установлено условиями их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за ДХШ собственником или приобретенного ДХШ за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимого имущества;

 -    выделение субсидии на выполнение муниципального задания;

 -    выделение инвестиций в основные фонды, иные субсидии;

 -  определение порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности ДХШ;

 - определение предельно допустимого значения просроченной кредиторской задолженности ДХШ, превышение которого влечет расторжение трудового договора с директором ДХШ по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации;

 - осуществление контроля за деятельностью ДХШ в соответствии с законодательством Российской Федерации;

 - установление соответствия расходования денежных средств и использования иного имущества ДХШ целям, предусмотренным настоящим Уставом;

 - организация и предоставление общедоступного бесплатного дополнительного образования;

 -   обеспечение    и    содержание    здания    ДХШ    и    прилегающий территории;

 - обеспечение контроля за сохранностью и эффективностью использования имущества, земельного участка, закрепленных Учредителем за ДХШ, проведение экспертной оценки последствий сдачи в аренду этого имущества, предшествующий заключению договора аренды;

 - установление порядка определения платы сверх установленного муниципального задания на выполнение работ, оказания услуг, относящихся к основным видам деятельности и иную приносящую доход деятельность;

 -  иные полномочия, предусмотренные законодательством Российской Федерации и вытекающие из настоящего Устава.

6.3. Руководителем ДХШ является директор, который назначается сроком на 5 лет и освобождается от должности Учредителем в соответствии с действующим законодательством из числа лиц, имеющих высшее профессиональное образование.

Учредитель вправе расторгнуть трудовой договор с директором ДХШ  в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации при наличии  просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения, установленные Учредителем.

6.4. Директор ДХШ в силу своей компетенции:

   - осуществляет оперативное руководство деятельностью ДХШ, организует и контролирует образовательный процесс и его  результаты;

   -   без доверенности действует от имени ДХШ, представляет ДХШ во всех учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории России, так и за ее пределами;

   - в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом ДХШ, заключает сделки, договоры, контракты, соответствующие целям деятельности ДХШ, выдает доверенности, открывает лицевые и расчетные счета в порядке, предусмотренном законодательством;

   -    утверждает  штатное расписание  и структуру ДХШ;

   -   принимает, увольняет работников ДХШ в соответствии с нормами трудового законодательства, утверждает их должностные обязанности;

   -   издает  приказы, обязательные    для  исполнения всеми работниками и учащимися ДХШ;

   -    обеспечивает      сохранность     и      эффективное     использование имущества, закрепленного на праве оперативного управления;

   - предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами;

   -   является распорядителем кредитов;

   -  обязан соблюдать законодательство Российской Федерации, а также обеспечить его соблюдение при осуществлении ДХШ своей деятельности;

   -  обязан организовать ведение военного учета работников ДХШ согласно действующему законодательству;

   -  вправе формировать совещательные органы ДХШ, функции и состав которых определяются соответствующими положениями, утвержденными руководителем ДХШ;

   -   выполняет иные функции, вытекающие из настоящего Устава.

6.5. Взаимоотношения работников и директора ДХШ, возникающие на основе трудового договора, регулируются законодательством о труде.

6.6. Трудовой коллектив составляют все работники ДХШ. Общее собрание трудового коллектива принимает решение простым большинством голосов присутствующих.
6.7. К компетенции Общего собрания относятся: 

    -   обсуждение   Устава   ДХШ,   внесение   дополнений  и  изменений в Устав; 

   -  избрание представителей работников ДХШ в состав комиссии по трудовым спорам;

 - решение вопроса о необходимости заключения, изменения, дополнения коллективного договора. Принятие коллективного договора.
 -   решать вопросы производственного и социального развития ДХШ;
 - решать стратегические и текущие вопросы развития ДХШ и совершенствования  материальной базы;

 -  участвовать в разработке мер, способствующих более эффективной работе всего коллектива, соблюдению принципа социальной справедливости;

 -  рассматривать и вносить предложения в соответствующие органы о присвоении почетных званий, представлять педагогических и других работников ДХШ к наградам и прочим видам поощрения, установленным для работников;

 - заслушивать представителей коллектива с предложениями о применении мер морального и материального поощрения сотрудников ДХШ;

-   заслушивать отчеты о работе членов коллектива, администрации, о ходе выполнения планов развития ДХШ  и результатах его финансовой деятельности.
6.8. В целях развития и совершенствования образовательного процесса создается постоянно действующий орган – Педагогический совет под председательством директора ДХШ (лица, исполняющего обязанности директора). Педагогический совет проводится ежемесячно. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих.
        6.9. Педагогический совет ДХШ может привлекать к своей работе родителей (законных представителей).
6.10. Функции Педагогического совета:
          -   определяет стратегию образовательного процесса в ДХШ;

-   осуществляет выбор учебных планов;

-   осуществляет выбор программ обучения и воспитания;

-   обсуждает итоги обобщения педагогического опыта и педагогической работы;

-   рассматривает сообщения о ходе экспериментальной работы и дает ей оценку;

- рассматривает вопросы повышения квалификации и аттестации кадров;

-   рассматривает план работы ДХШ;

-   обсуждает учебно-воспитательный процесс ДХШ и дает его оценку;

-  заслушивает и обсуждает доклады директора ДХШ, заместителей директора, классных руководителей о состоянии дисциплины, учебно-воспитательной и методической работы ДХШ;

-  решает  вопросы  подготовки  к отчетным  мероприятиям ДХШ, переводным и выпускным экзаменам, поощрения учащихся; 
-  решает вопросы зачисления,  перевода и исключения учащихся из ДХШ.

6.11. Из числа родителей (законных представителей) в ДХШ создается Родительский комитет. В состав Родительского комитета входит 15 человек, из расчета 1 представитель от класса.  Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих. Основными задачами комитета являются: 
·   взаимодействие с администрацией ДХШ в совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья обучающихся, свободного развития личности; 

· содействие в защите законных прав и интересов обучающихся;

· участие в организации и проведении общешкольных мероприятий. 
Функции Родительского комитета:
·   содействует развитию школы в части создания оптимальных условий
для организации образовательного процесса (оказывает помощь в техническом оборудовании кабинетов, организации конкурсов детского художественного творчества, учебно-методических пособий);

·   оказывает содействие в проведении общешкольных мероприятий и собраний;

·   участвует в подготовке образовательного учреждения к новому учебному году;

·   заслушивает директора о рациональном расходовании внебюджетных средств (добровольных пожертвований) на деятельность образовательного учреждения;

·   принимает решение о сборе добровольных пожертвований физических и юридических лиц;

·   взаимодействует с общественными организациями города в интересах ДХШ.

6.12. Представителями работников в социальном партнерстве является первичная профсоюзная организация ДХШ.

Функции первичной профсоюзной организации ДХШ:

- представление в социальном партнерстве на локальном уровне интересов работников ДХШ, являющихся членами профсоюза, а в случае и порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации, интересов всех работников ДХШ, независимо от их членства в профсоюзе при проведении коллективных переговоров, заключении или изменении коллективного договора, а также при рассмотрении и разрешении коллективных трудовых споров работников с работодателем;

- работники ДХШ, не являющиеся членами профсоюза, могут уполномочить орган первичной профсоюзной организации ДХШ представлять их интересы во взаимоотношениях с работодателем по вопросам индивидуальных трудовых отношений и непосредственно связанных с ними отношений на условиях, установленных данной первичной профсоюзной организацией.
7. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧАСТНИКОВ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

7.1.  Участниками образовательного процесса ДХШ являются: учащиеся, педагогические работники и родители (законные представители).

Отношения учащегося и персонала ДХШ строятся на основе сотрудничества, уважения личности ребенка и предоставления ему свободы развития в соответствии с индивидуальными особенностями.

 Права ребенка ДХШ охраняются Конвенцией ООН о правах ребенка, действующими законодательством Российской Федерации, а также договором, заключенным между ДХШ и родителями учащегося (законными представителями).
7.2. Учащиеся ДХШ имеют право на:
- получение дополнительного образования в области художественного образования и эстетического воспитания в соответствии с образовательными программами;
- обучение в рамках  требований примерных Министерских программ по индивидуальным учебным планам;
- получение дополнительных образовательных услуг;
- уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное выражение своих взглядов и убеждений;
- свободное посещение мероприятий, проводимых ДХШ, а также мероприятий, не предусмотренных учебным планом, добровольное привлечение к труду;
- защиту от применения методов физического и психического воздействия;
- условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья;
- на обращение с заявлениями и предложениями к администрации ДХШ;
- на перевод внутри ДХШ в течение учебного года, связанный с изменениями в обучении общеобразовательной школы, который осуществляется по решению Педагогического совета ДХШ  и согласия обучающихся и их родителей, либо законных представителей;
7.3. Учащиеся ДХШ обязаны:
-  выполнять требования Устава ДХШ;
-  добросовестно учиться, соблюдать правила дисциплины;
-  посещать уроки согласно расписания;
-  соблюдать     правила      техники    безопасности,     производственной санитарии,      гигиены      и     пожарной      безопасности,     предусмотренные соответствующими правилами и инструкциями;
-   бережно относиться к имуществу ДХШ;
- быть вежливыми в обращении с преподавателями, сотрудниками ДХШ;
-   уважать достоинство других обучающихся и работников ДХШ;
- выполнять требования работников ДХШ в части, отнесённой Уставом и правилами внутреннего распорядка к их компетенции.
7.4. Учащимся запрещается:
-   приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;
-  использовать любые средства и вещества, могущие привести к взрывам и пожарам;
-   применять физическую силу для выяснения отношений;
-   производить     любые    действия,    влекущие    за     собой    опасные последствия для окружающих.
7.5.  Педагогические работники ДХШ:

 К педагогической деятельности допускаются лица, имеющие образовательный ценз, который определяется в порядке, установленном типовым положением об образовательных учреждениях соответствующих типов и видов, утверждаемыми Правительством Российской Федерации. К педагогической деятельности не допускаются лица:

 - лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;
 - имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

 - имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
7.6. Педагогические работники ДХШ  имеют право:
-   защищать свою профессиональные честь и достоинство;
-   участвовать в управлении ДХШ в форме, определенной Уставом;
-  свободно выбирать и использовать методики воспитания и обучения, учебные пособия и материалы;
- аттестоваться на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию;
-   на сокращённую (не более 36 часов) рабочую неделю;
- на социальные льготы и гарантии, установленные действующим законодательством Российской Федерации;
- обсуждать и принимать решения на общем собрании трудового коллектива;
- повышать профессиональную квалификацию;
        7.7. Педагогические работники ДХШ обязаны:
-   соответствовать требованиям  квалификационных характеристик;
-   выполнять Устав ДХШ, правила внутреннего трудового распорядка, должностные инструкции, правила техники безопасности и другие локальные акты ДХШ;
-   выполнять условия трудового договора;
-   проводить занятия на уровне, отвечающем современным требованиям к уроку;
-   учитывать возрастные особенности при проведении учебных занятий;
-   проходить периодические медицинские осмотры.
7.8. Оплата труда работников ДХШ производится согласно Положения об оплате труда работников образовательных учреждений, утвержденное органами местного самоуправления.
        7.9.
Заработная плата работникам ДХШ выплачивается за выполнение ими функциональных обязанностей и работ, предусмотренных трудовым договором, и включает в  себя выплаты  компенсационного и стимулирующего характера. 

        7.10.
За выполнение дополнительных работ, связанных с образовательным процессом и не входящих в круг основных обязанностей работника устанавливается доплата. Размер указанной доплаты и порядок ее установления определяется ДХШ в пределах, выделенных на эти цели средств, самостоятельно.

        7.11.
Работникам ДХШ, с учетом показателей результатов труда, устанавливаются выплаты стимулирующего характера. Виды, размеры, условия и порядок выплат стимулирующего характера, показатели, критерии оценки качества и результативности труда работников определяются ДХШ в пределах, выделенных на эти цели средств, самостоятельно.
7.12. Дисциплина в ДХШ поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся и педагогических работников. Применение методов физического и психического воздействия по отношению к учащимся не допускается.
7.13. Отношения между работниками ДХШ и работодателем регулируются трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации.
Права и обязанности работников школы определяются действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, квалификационными характеристиками работников, коллективным договором, правилами внутреннего трудового распорядка ДХШ.
7.14. Отношения между   родителями (законными представителями) и ДХШ регулируются настоящим Уставом, договором и другими локальными актами ДХШ.
7.15. Родители (законные представители) имеют право:
- участвовать в управлении ДХШ, т.е. избираться и быть избранным в  родительский комитет. Принимать участие и выражать своё мнение на общешкольных и классных родительских собраниях;
- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с оценками успеваемости обучающихся;
- обращаться с заявлениями и предложениями к администрации ДХШ по вопросам улучшения работы с детьми, организации дополнительных услуг, предоставления детям благоприятных условий для всестороннего развития, воспитания и обучения;
- заслушивать на родительских собраниях отчеты педагогов и директора о работе с детьми, обращаться к преподавателям, администрации, к Педагогическому совету ДХШ для разрешения конфликтных ситуаций, возникших в процессе обучения;
-  присутствовать на уроках,  с разрешения администрации ДХШ;
-  на       вежливое,      доброжелательное    отношение      со      стороны преподавателей, сотрудников ДХШ.
(права родителей (законных представителей) регулируются в соответствии с Федеральным законом «Об образовании» от 21.07.2007 г. № 194-ФЗ)
7.16. Родители (законные представители) обязаны: 
-  соблюдать требования настоящего Устава в части, касающейся их прав и обязанностей;
- нести ответственность за воспитание и обучение своих детей,  создавать необходимые условия   для получения образования;
-  посещать родительские собрания, при необходимости являться в ДХШ по вызову администрации или преподавателей для индивидуальной педагогической  беседы по учебно-воспитательному процессу и оказания конкретной педагогической помощи; 
-  соблюдать этические и моральные нормы и правила общения с детьми и работниками ДХШ;
- возмещать материальный ущерб, причиненный их детьми ДХШ в порядке, определенном действующим законодательством Российской Федерации;
- своевременно  ставить в  известность  администрацию ДХШ и преподавателей о возможном отсутствии или болезни ребенка;
- совместно с преподавателями ДХШ контролировать обучение своего ребенка и создавать благоприятные условия для занятий ребенка и усвоения им учебных программ;
- обеспечить ребенка необходимыми принадлежностями для занятий в ДХШ.
7.17. Другие права и обязанности родителей (законных представителей) обучающихся  могут закрепляться в заключенном между ними и ДХШ договоре, который не может противоречить закону, типовому положению об образовательном учреждении и настоящему Уставу.
7.18. При приёме в ДХШ обучающиеся, их родители, либо законные представители должны быть ознакомлены с его Уставом и другими документами, регламентирующими учебно-воспитательный процесс.
8. ЛОКАЛЬНЫЕ АКТЫ  ДХШ
8.1. Для осуществления уставной деятельности ДХШ издает локальные  правовые акты, которые не могут противоречить действующему законодательству Российской Федерации и настоящему Уставу.
8.2. Деятельность ДХШ регламентируется следующими локальными правовыми актами: приказы и распоряжения, положения, инструкции, правила, должностные инструкции работников, штатное  расписание, расписание занятий, графики работы и отпусков, режим работы, коллективный договор примерном положении о родительском комитете, положении о педсовете, примерным положением «О добровольных пожертвованиях родителей».
9. ОТЧЕТ И КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ДХШ

9.1. Контроль за деятельностью ДХШ осуществляется Учредителем, налоговыми и иными органами в пределах их компетенции, на которые в соответствии с действующим законодательством возложена проверка деятельности ДХШ.

9.2. Контроль за эффективным использованием и сохранностью имущества, закрепленного за ДХШ на праве оперативного управления, осуществляется собственником имущества.

10. СТРАХОВАНИЕ

Имущество ДХШ и риски, связанные с его деятельностью, страхуются в соответствии с действующим законодательством за счет средств собственника имущества.

11. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ДХШ
11.1. Деятельность ДХШ прекращается на основании решения Учредителя, а также по решению суда, по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

11.2. Учредитель создает ликвидационную комиссию, в состав которой должен быть включен представитель собственника имущества. С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению ДХШ. Ликвидационная комиссия составляет ликвидационный баланс и представляет его Учредителю.

11.3. При ликвидации ДХШ имущество, закрепленное за ДХШ на праве оперативного управления, поступает в распоряжение собственника.

11.4. ДХШ считается прекратившим свою деятельность с момента внесения соответствующей записи в единый Государственный реестр юридических лиц.

11.5. При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам, гарантируется соблюдение их прав в соответствии с Трудовым кодексом  Российской Федерации.

11.6. При прекращении деятельности ДХШ все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в установленном порядке правопреемнику (правопреемникам). При отсутствии правопреемника документы постоянного хранения, имеющие научное историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела и другие) передаются на муниципальное хранение в муниципальный архив города Канска. Передача и упорядочение документов осуществляются силами и за счет средств ДХШ в соответствии с требованиями архивных органов.

11.7. Имущество ДХШ, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с действующим законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам ДХШ, передается ликвидационной комиссией собственнику соответствующего имущества.

12. ПОРЯДОК  ИЗМЕНЕНИЯ УСТАВА ДХШ
12.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав, новая редакция Устава ДХШ разрабатываются и принимаются общим собранием коллектива ДХШ, в установленном порядке вносятся на утверждение Учредителя.
12.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав, новая редакция Устава утверждаются Учредителем, и регистрируется в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
13. ПЕРЕХОДНЫЙ ПЕРИОД

В течении переходного периода, установленного на основании Федерального закона от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», финансовое обеспечение деятельности ДХШ осуществляется по бюджетной смете.

СОГЛАСОВАНИЕ

проекта Устава МОУ ДОД г. Канска Детской художественной школы.

_____________________________________________________________________________   

                                                              (наименование документа)
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Должность                   Фамилия и инициалы                 Подпись             Дата

                                       визирующего проект

__________________________________________________________________ 

Заместитель главы города по

экономике и финансам ___________________Н.В. Кадач

__________________________________________________________________
Заместитель главы города по

социальным вопросам ____________________Н.И Князева

__________________________________________________________________
Начальник юридического

отдела                           ____________________А.В. Хранюк

__________________________________________________________________
Начальник МКУ

«ФУ администрации г. Канска _____________Н.А. Тихомирова

Начальник отдела

культуры                                    _____________Л.Н. Ерусланова

Директор МКУ «ЦБК»            ______________Н.В. Сюэ-Вый Чин

Директор ДХШ                        ______________М.Г. Тимофеева

_______________________________________________________________________________________________________________
______________________________________________________ ____________
Специалист по правовым вопросам ____________________________________

Кто готовит проект документа

Разместить 

1. Газета «5 канал»

__________________________________________________________________
2. Официальный сайт администрации г. КАНСКА

__________________________________________________________________
3._________________________________________________________________

Разослать

1.________________________________________________________________

2._________________________________________________________________

3._________________________________________________________________

4._________________________________________________________________
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